Информация 

о выполнении мероприятий, включенных в План противодействия коррупции в Территориальном органе Федеральной службы государственной статистики по Новосибирской области на 2014-2015 годы
Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения федеральными государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и  принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение, активизация работы по формированию у них отрицательного отношения к коррупции
1. Регулярно проводятся заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Новосибирскстата и урегулированию конфликта интересов.
2. Проводится консультационная работа по вопросам противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному поведению для всех федеральных государственных гражданских  служащих Новосибирскстата и для граждан, впервые поступивших на государственную службу; ознакомление всех федеральных государственных служащих с вновь принятыми нормативными актами по антикоррупционной тематике; актуализируется информация по антикоррупционной тематике в локальной информационно-вычислительной сети; вопросы по соблюдению запретов, ограничений, требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих задаются при их аттестации.

3. При приеме на работу осуществляются запросы по проверке сведений об образовании, о наличии судимости, о наличии гражданства Российской Федерации.

4. Осуществляются разъяснительные меры по соблюдению федеральными государственными гражданскими служащими ограничений, касающихся получения подарков в связи с исполнением ими служебных обязанностей.
5. Осуществляется контроль исполнения федеральными государственными служащими обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы.

6. Осуществляется контроль за ведением утвержденного руководителем Новосибирскстата Реестра должностей федеральной государственной гражданской службы, включенных в перечень должностей, при назначении  на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних  детей, его актуализация.

7. Организуется доведение до лиц, замещающих должности федеральной государственной гражданской службы, положений законодательства о противодействии коррупции.

8. Проводится работа по выявлению случаев конфликта интересов и осуществляются меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.

9. Обеспечивается прохождение повышения квалификации федеральными государственными гражданскими служащими, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции в соответствии с планами и программами Росстата.

10. Осуществляется контроль за своевременностью и достоверностью представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых федеральными государственными гражданскими служащими Новосибирскстата, а также размещения указанных сведений на сайте Новосибирскстата.
Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Новосибирскстата, мониторинг коррупционных рисков и их устранение
1. В деятельность Новосибирскстата внедряются административные регламенты осуществления государственных функций, предоставления государственных услуг.

2. Ведется работа по обеспечению действенного функционирования единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов.

3. В деятельность Новосибирскстата внедряются инновационные технологии государственного управления и администрирования (СЭД). Для решения задач информирования внешних пользователей о различных аспектах деятельности Новосибирскстата, а также распространения статистических данных и публикаций, постоянно выполняются работы по актуализации на Web-сайте территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Новосибирской области, следующих блоков:

- распространение электронных версий статистических форм;

- оперативная информация о выходе статистических сборников и бюллетеней;

- данные статистических обследований, пресс-выпуски, информация о социально-экономическом положении области и т.д.;

- доступ к базам данных с возможностью формирования пользователем динамических таблиц или графиков;

- базы данных по Муниципальной статистике.
Между Правительством Новосибирской области и Новосибирскстатом, как основным поставщиком статистической информации, организован документооборот по формированию статистической базы показателей социально-экономического развития области на сервере заказчика. Выгрузка информации из баз статистических данных в сервисную  программную среду осуществляется в электронном виде в файлах формализованной структуры. 

Используются различные  варианты распространения статистической информации.
В целях систематизации распространения информации используется программный комплекс «Регистр пользователей».

В «Регистре пользователей» ведется учет пользователей информационно-статистических услуг, регистрация заказов на выполнение работ, сроки, стоимость, вид представления выполненных работ и осуществляется контроль исполнения работ. В фойе Новосибирскстата для пользователей официальной статистической информации установлен и функционирует информационный киоск.

4. Постоянно ведется работа по обеспечению соблюдения действующего законодательства в сфере государственных закупок.

5. Актуализируются официальный сайт и общедоступный локальный сетевой ресурс Новосибирсктстата по противодействию коррупции.

Взаимодействие Новосибирскстата с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности Новосибирскстата
1. На официальном интернет – сайте Новосибирскстата размещена информация об антикоррупционной деятельности, ведется специализированный раздел, посвященный вопросам противодействия коррупции.

2. Для оценки результатов рассмотрения обращений с учетом мнения авторов обращений о результатах рассмотрения их обращений и принятых по ним мерам на официальном сайте Новосибирскстата размещена анкета для заявителей.
Ведется реестр оценки Новосибирскстатом результатов рассмотрения обращений и принятых по ним мер с учетом мнения авторов обращений о результатах рассмотрения их обращений и принятых по ним мерах на основании проведенного анкетирования.

Результаты рассмотрения обращений граждан рассматриваются на совещаниях у руководителя Новосибирскстата.
3.Функционирует   система обратной связи с населением и институтами гражданского общества  по вопросам противодействия коррупции (телефон доверия, прием электронных сообщений на официальный интернет – сайт Новосибирскстата с обеспечением возможности взаимодействия заявителя с Новосибирскстатом с использованием компьютерных технологий).
4. Новосибирскстат взаимодействует с государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции. Заместитель начальника административного отдела – руководитель кадровой службы Новосибирскстата является участником постоянно действующего совещания кадровых работников территориальных органов федеральных органов исполнительной власти при аппарате представителя Президента Российской Федерации в Сибирском федеральном округе. На совещаниях регулярно рассматриваются вопросы противодействия коррупции, происходит обмен опытом работы по данному направлению.

5. Осуществляется мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в Новосибирскстате. Изучаются публикации СМИ по вопросам противодействия коррупции в регионе, в том числе  практики вовлечения общественных объединений и организаций в деятельность по профилактике и противодействию коррупции.

6. Взаимодействие со СМИ осуществляются посредством ведения раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Новосибирскстата, где, в частности, размещены сведения о доходах, расходах государственных служащих, сведения о заседаниях Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Новосибирскстата и урегулированию конфликта интересов.
Мероприятия Новосибирскстата, направленные на противодействие коррупции с учетом специфики его деятельности
1. В деятельность Новосибирскстата внедряются административные регламенты осуществления государственных функций, предоставления государственных услуг.

2. Вопросы контроля за выполнением Плана противодействия коррупции в Территориальном органе Федеральной службы государственной статистики по Новосибирской области систематически обсуждаются на планерках у руководителя Новосибирскстата, результаты его выполнения рассматриваются на заседаниях Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Новосибирскстата и урегулированию конфликта интересов.
________________________
